UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA UNIVERSITARIA

EDITAL DO PROGRAMA DE BOLSAS DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL N°
661/2018

A Prefeitura da Universidade Federal do Rio de
Janeiro (UFRJ), por intermédio da Assessoria
Técnica/Gabinete, torna publica a oferta de 2 (duas)
bolsas para o Programa de Desenvolvimento
Institucional 2018, observadas as especificagdes
constantes deste Edital.

O Programa de Bolsas de Apoio as Demandas da Prefeitura Universitaria é normatizado pelos
objetivos dos planos de atividades, na medida que as atividades da Assessoria Técnica/Gabinete da
Prefeitura sdo fundamentais para o funcionamento pleno da UFRJ.

Séo atividades da Assessoria Técnica:

- Elaborar Termos de Referéncia, Orcamentos e Especificacfes Técnicas para a contratacdo e/ou
recontratacao de servigos de engenharia no ambito da UFRJ;

- Colaborar nos tramites dos processos e ordenar;

- Colaborar nos pareceres técnicos em processos e documentos;

- Colaborar nas respostas aos 6rgaos de controle interno e externo;

- Apoiar o planejamento estratégico da PU e monitorar o cumprimento das metas estabelecidas;

- Analisar a eficacia das a¢des e contratos da PU:

- Monitorar os dados existentes sobre os contratos de prestacdo de servico

- Gerenciar, desenvolver e manter sistema informatizado de coleta, registro e analise de dados e
resultados para servir de subsidio a formulagdo e implementacao de melhorias nos contratos;

- Apoiar planos, programas de trabalho, projetos e acdes setoriais e transversais para 0 aprimoramento
das atividades da PU.

1. OBJETIVO
O Programa de Bolsas de Desenvolvimento Académico/UFRJ tem por objetivo:

1.1 Apoiar os setores da Administracdo Central da UFRJ na execucdo de projetos de
desenvolvimento institucional;

1.2 Contribuir com a formacdo profissional de estudantes de graduacdo da UFRJ mediante a
participacdo em projetos de desenvolvimento institucional.

1.3 Ampliar o espago de atuacdo do estudante, a partir de acGes integradas junto & Administracao
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Central da UFRJ;
1.4 Estimular o pensamento critico, mediante o confronto da pratica com os referenciais tedricos de

sua formacéo;

1.5 Contribuir para a formacao de profissionais com espirito publico e cidaddo, a partir da pratica
junto a Administracdo Publica - Contribuir com a formacao profissional de estudantes de graduacéao
da UFRJ mediante a participacdo em projetos de desenvolvimento institucional;

2. PUBLICO ALVO
2.1 Poderéo ser proponentes os alunos de Graduagdo da UFRJ, que deverdo atender aos seguintes

requisitos:

a) Estar devidamente matriculado, a partir do 4° periodo, em curso de graduacdo na modalidade
presencial da UFRJ e estar em situacdo que permita o término da graduacdo no prazo médio
estabelecido pelo projeto pedagdgico do seu curso;

b) Ndo acumular a bolsa com estagio remunerado e/ou qualquer tipo de bolsa proveniente de 6rgaos
publico exceto as relacionadas as agdes do Programa de Assisténcia Estudantil, da Pré-Reitoria de
Assuntos Estudantis (SUPEREST) - Bolsas Auxilio, Manutencdo e de Acesso e Permanéncia, sob
pena de ressarcimento das quantias recebidas;

c) Né&o possuir vinculo empregaticio.

d) Possuir CR igual ou superior a 6.0.

3. DAS BOLSAS
3.1 Séo concedidas 2 (duas) bolsas no valor de R$ 900,00 (novecentos reais), para 0 Programa de

Bolsas de Desenvolvimento Institucional 2018.
3.2 A concessdo da bolsa ndo estabelece vinculo empregaticio entre o bolsista e a UFRJ, e podera

ser cancelada pela Assessoria Técnica/Prefeitura Universitaria nas seguintes condicdes:

a) por desisténcia do aluno;

b) a pedido do coordenador;

¢) por ndo cumprimento dos requisitos do Programa;

d) por trancamento de matricula ou por formatura;

e) por sancao disciplinar;

f) por ndo inscricdo pelo aluno em disciplinas no periodo de vigéncia da bolsa;

g) por indisponibilidade de recursos.

3.3 Os alunos que tiverem suas bolsas canceladas, pelos motivos acima, poderdo ser substituidos
por ordem de classificacdo do processo de selecdo, no decorrer do periodo, por outro discente, a
critério do coordenador.

3.4 Ndo sera concedida bolsa a alunos que tenham sido excluidos anteriormente de alguma bolsa
por desempenho insatisfatério.

3.5 A carga horéria a ser cumprida pelo bolsista sera definida com o coordenador ndo podendo ser
inferior a 20 (vinte) horas semanais.

3.6 Nao se admitira, seja em caso de indica¢do ou de substituicdo de bolsista, pedido de pagamento
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com efeito retroativo.
3.7 A concessdo da bolsa ndo caracterizard a criagdo de vinculo empregaticio entre o bolsista e a
UFRJ.

4. PROCEDIMENTOS PARA SOLICITAQAO DE BOLSAS
4.1 Os alunos interessados deverdo encaminhar e-mail para assessoriatec@pu.ufrj.br, com o

titulo Selecdo de Bolsas, anexando em arquivo PDF o curriculo, histérico escolar e a CRID com a
comprovacdo de matricula valida no periodo compreendido entre 18/07/2018 a 25/07/2018.

4.2 N&o serdo aceitas inscricOes realizadas fora do prazo estabelecido no presente Edital.
4.3 Serdo desclassificadas as propostas que estiverem em desacordo com este edital.

5. MODALIDADES DE BOLSAS
5.1 Serdo concedidas 2 (duas) bolsas na modalidade:
a) Bolsa PBDA - concedida ao estudante regularmente matriculado em curso de graduacédo, no valor

unitario de R$ 900,00 (novecentos reais) ao més, objetivando a consolidacdo da formacdo na
execucdo de projetos de desenvolvimento institucional relacionados a sua area de formacdo,
considerando as atribuicdes da Assessoria Técnica da Prefeitura Universitaria, ou seja:

- Levantamento em campo e elaboracdo de desenhos técnicos e/ou apresentacdes digitais em
AutoCAD, modelagem 3D, Corel Draw e Photoshop, etc;

- Cadastramento de redes de abastecimento, esgotamento, elétrica, iluminacéo publica, do sistema
viario urbano, espécies vegetais, entre outros;

- Elaboracdo de orcamentos, cronograma e especificaces técnicas de obras e servicos comuns de
engenharia;

- Desenvolvimento e acompanhamento de projetos de engenharia, arquitetura e urbanismo,
paisagismo, mobiliario urbano, sinalizacéo viaria, etc.;

6. RECURSOS FINANCEIROS E VIGENCIA DAS BOLSAS
6.1 Os recursos para atender a este Edital sdo oriundos do Orgcamento da UFRJ.
6.2 As bolsas terdo vigéncia minima de 3 (trés) e maxima de 12 (doze) meses, ou de acordo com a

disponibilidade de recursos financeiros, utilizadas no periodo compreendido entre 01 de agosto de
2018 a 31 de julho de 2019.

7. PROCESSO DE ANALISE E JULGAMENTO DAS SOLICITACOES
7.1 Os documentos enviados pelos solicitantes serdo analisados através de critérios de

disponibilidade de horario do curso e do curriculo apresentado.
7.2 Os alunos selecionados serdo chamados para uma entrevista presencial na Prefeitura
Universitaria em data a ser definida a posteriori. A convocagdo seré realizada por e-mail.

8. DIVULGACA DOS RESULTADOS
8.1 O resultado da presente selecdo sera divulgada por e-mail para os interessados.



9. DA INSCRICAO DOS BOLSISTAS

9.1 Os alunos selecionados deverdo entregar a documentacao exigida para sua inscri¢ao:
a) Copia do Documento de Identidade e CPF
b) Print da tela com a parte dos dados bancéarios cadastrados no SIGA (ndo podendo ser
conta salario ou conta conjunta ou conta-poupanca);

c) Telefone e endereco eletrénico
d) outros dados solicitados na plataforma.
e) CRID

10. COMPROMISSOS DO BOLSISTA

10.1 O bolsista PBPDI devera:

a) Dedicar-se as atividades relacionadas a bolsa correspondente a area para qual foi selecionado;

b) Cadastrar seus dados pessoais no SIGA,

c) Cadastrar a conta corrente bancaria no SIGA, obrigatoriamente do Banco do Brasil S/A (ndo

pode ser conta conjunta e nem poupanca);

d) Assinar o Termo de Compromisso e, quando couber, Termo de Confidencialidade;

e) Executar o plano de atividades apresentado;

f) Cumprir a carga horaria semanal estipulada de 20 horas semanais;

g) Elaborar relatorio semestral das atividades desenvolvidas a ser encaminhado ao coordenador;

h) Apresentar ao seu coordenador o relatorio final de atividades (comentando a sua relevancia para a

sua formacdo académica), no término do ano em exercicio da bolsa.

11. ATRIBUICOES DO COORDENADOR/ORIENTADOR
11.1 S&o atribui¢des do coordenador:
a) Orientar o bolsista nas atividades previstas de acordo com as demandas referentes aos planos de

atividades a serem desenvolvidas pelo bolsista selecionado;

b) acompanhar, orientar e avaliar o bolsista nas atividades para as quais foram selecionados,
apoiando-o0 no cumprimento das atividades do Setor;

c) Lancar no SIGA a frequéncia mensal do bolsista até o 10° (decimo) dia atil do més de
competéncia;

d) Comunicar a Reitoria a inclusdo, exclusdo ou substitui¢do do bolsista;

e) Apresentar a Reitoria relatério semestral sobre o resultado alcangado no periodo;
f) Apresentar a Reitoria relatorio ao final da vigéncia do edital, discriminando os resultados

alcancados no periodo.

12. DISPOSICOES FINAIS
12.1 A substituicdo do coordenador devera ser formalizada, com a devida justificativa e aprovacao

da Reitoria.
12.2 Perguntas e questionamentos poderdo ser enviados para 0 e-mail assessoriatec@pu.ufri.br cOM 0
assunto “DUVIDAS BOLSA 2018”.
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13. CALENDARIO

ATIVIDADE PERIODO
Lancamento do Edital 16 de julho de 2018
Inscricdo de propostas 18 a 25 de julho de 2018
Analise das Propostas 26 de julho de 2018
Convocacdo para Entrevistas 26 de julho de 2018
Entrevistas 27 e 30de julho de 2018
Divulgacdo do Resultado Final 31 de julho de 2018
Inicio da Bolsa e Entrega da Documentacgdo dos Bolsistas | 01 de agosto de 2018

Celso José da Silva Almeida
Vice-prefeito da UFRJ




